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> Formation:
Les matinales juridiques du social
Objectifs de la formation : Public : dirigeant, affaires
social, juridique, représentants
A l'issue de la formation, le participant sera capable de : du personnel
e Intégrer les évolutions légales et réglementaires du droit social Prérequis : aucun
e Analyser les dernieres jurisprudences en matiére sociale
e Analyser les conséquences pratiques pour votre entreprise de |'actualité
|égislative, réglementaire et jurisprudentielle en matiére de droit social Colt par participant :
e Anticiper les conséquences des évolutions en préparation 500 € HT / adhérent
e Echanges de bonnes pratiques avec les intervenants et avec vos pairs 700 € HT / non adhérent
Cette formation peut étre prise
Intervenant : Cabinet Jaberson — spécialisé en droit social en charge par votre OPCO.
Déroulé pédagogique : Lieu : En distanciel

De 09h 30 a 11h30

Dates : 5 janvier, 25 mai ,7
1 Le contenu sera adapté aux actualités septembre, 7 décembre 2023

— De 9h30 a 11h30

Délai d’acces : 3 janvier 2023

Durée : 8h

[ Présentiel X Distanciel
O Blended

Contact pédagogique :
Coralie BENITO

06 23 97 84 99
coralie@ariasud.com

Contact administratif :
Laure DUPIN

06 2567 1578
laure.dupin@foodinpaca.com
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Méthodes pédagogiques : Organisme de formation :
Non applicable sur ce format
Evaluation des connaissances : PROVENCE-ALPES

. o . COTE D'AZUR
Questionnaire d'évaluation. Assomatlpn Régionale des
Les critéres d'évaluation sont directement reliés aux objectifs cités au début du programme. Industries Alimentaires
Moyens mis en place pour suivre I'évaluation de la formation : N° de déclaration

d’activiteé :

Feuilles d'émargement et attestation de formation. 93840215384
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N° de Certificat Qualiopi :
Notre référent handicap se tient a votre disposition pour organiser le déroulement de la FR064985-01
formation : contactez Laure DUPIN, votre contact administratif.

Programme mis a jour le 26/10/2022
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ACHATS & ENVIRONNEMENT
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