FONCTIONS SUPPORT

Formation:

Optimisez le controle de gestion de votre masse salariale

Objectifs de la formation :
A l'issue de la formation, le participant sera capable de :

o Appréhender les leviers opérationnels RH.

O Etre en capacité de piloter économiquement la politique salariale d'une entreprise.

o  Mesurer la performance sociale et controler la performance économique.
Intervenant : Fabrice VERPILLOT- Expert-référent "Gestion" de I'ARIA SUD
Déroulé pédagogique :

De 09h a 12h30

Préambule au contréle de gestion RH
Contenu & périmétre de la masse salariale
o Eléments constitutifs de la masse salariale
o Niveaux analytiques
Mécanismes & construction
o Taux, colt, effectif, temps, période
o Facteurs d'évolution

De 13h30a 17h
Analyse des écarts & pilotage

o Evénements & effets mécaniques
o Politique salariale & tableaux de bord
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Public : Finance, Gestion,
Dirigeant

Prérequis : Savoir lire les
documents comptables et en
maitriser les grands principes
(bilan et compte de résultat)

Colit par participant :

500 € HT / adhérent

700 € HT / non adhérent
Cette formation peut étre prise
en charge par votre OPCO.

Lieu : Aix-en-Provence (13)

Date : 03 octobre 2023

Délai d’acces : 10 jours avant
le début de la formation

Durée : 1 jour (7h)

Présentiel (I Distanciel
O Blended

Contact pédagogique :
Coralie BENITO
0490315519
coralie@ariasud.com

Contact administratif :
Laure DUPIN

04 90 31 5508
laure.dupin@foodinpaca.com
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Méthodes pédagogiques : Organisme de formation :

Méthodes participatives

Alternance d'apports théoriques, d'exercices et de mises en situation
Partage d'expériences

PROVENCE-ALPES

Evaluation des connaissances : COTE D’AZUR
Assomaﬂon Régionale des
Exercices et cas pratiques et/ou questionnaires d’'évaluation. Les critéres d'évaluation sont Industries Alimentaires

directement reliés aux objectifs cités au début du programme.
N° de déclaration

Moyens mis en place pour suivre I'évaluation de la formation : d'activite :
93840215384

Feuilles d'émargement et attestation de formation.

n— N° de Certificat Qualiopi :
FR064985-01
Cette formation se déroule dans un lieu accessible aux personnes a mobilité réduite. Notre
référent handicap se tient par ailleurs a votre disposition pour organiser votre accueil et le
2 déroulement de la formation : contactez Laure DUPIN, votre contact administratif.

Programme mis a jour le 07/09/2022

g wm & W @ & &

ACHATS & ENVIRONNEMENT

PERFORMANCE QUALITES R&D : COMMERCIALISATION RESSOURCES FONCTIONS
P I P :
INDUSTRIELLE fALiJ\FI’\IAL(;(E?\AHEA:\# DES PRODUITS MARKETING & DE\S%S:BEMENT & MARCHES HUMAINES SUPPORT
Cité de UAlimentation Qri@ rromes s con wann
100, rue Pierre Bayle « BP 11548 « 84140 Montfavet SUp e r|tt IFRIA
- COTE D'AZUR
www.foodlnpaca.com indusries Aimentaires PROVENGE ALPES-GOTE DAZUR 1A FOERE ALIMENTAIRE




